
Dit arbejde

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 2

1 - uenig 5

2 - delvist uenig 14

3 - delvist enig 13

4 - enig 16

5 - helt enig 12

Ej relevant 2

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 4

1 5

2 14

3 13

4 22

5 5

Ej relevant 1

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 4

2 5

3 5

4 23

5 26

Ej relevant 1

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 2

2 3

3 9

4 14

5 35

Ej relevant 1

Jeg har stor 

indflydelse på 

indholdet af mine 

arbejdsopgaver

Jeg har indflydelse på 

mængde og fordeling 

af mine 

arbejdsopgaver

Jeg oplever mine 

arbejdsopgaver som 

meningsfulde

Jeg er tilfreds med 

mine muligheder for 

selv at lægge pauser 

ind i mit arbejde

Side 1 af 16



Dit arbejde

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 1

1 - uenig 4

2 - delvist uenig 5

3 - delvist enig 10

4 - enig 22

5 - helt enig 22

Ej relevant 0

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 5

1 6

2 7

3 12

4 16

5 14

Ej relevant 4

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 2

1 5

2 2

3 13

4 26

5 16

Ej relevant 0

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 2

2 3

3 6

4 23

5 29

Ej relevant 1

Min arbejdsplads har 

stor betydning for mig

Min arbejdsplads 

værdsætter hvis jeg 

tager initiativer til 

forbedring af arbejdets 

organisering

Jeg synes mine 

arbejdsopgaver er 

interessante

Jeg føler, at jeg yder en 

vigtig arbejdsindsats

Side 2 af 16



Dit arbejde

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 4

1 - uenig 11

2 - delvist uenig 14

3 - delvist enig 17

4 - enig 12

5 - helt enig 6

Ej relevant 0

Jeg synes, jeg får 

tildelt de ressourcer 

der er nødvendige for 

at udføre mit arbejde 

tilfredsstillende

Side 3 af 16



Din arbejdsplads

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 1

1 - uenig 5

2 - delvist uenig 7

3 - delvist enig 9

4 - enig 21

5 - helt enig 21

Ej relevant 0

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 1

1 2

2 6

3 8

4 25

5 21

Ej relevant 1

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 1

1 6

2 6

3 9

4 18

5 23

Ej relevant 1

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 2

1 4

2 11

3 7

4 23

5 15

Ej relevant 2

Jeg føler mig som en 

del af et fællesskab på 

min arbejdsplads

Jeg har kendskab til de 

målsætninger der 

styrer min 

arbejdsplads

Jeg har kendskab til 

den mission/vision, der 

styrer min 

arbejdsplads

Jeg har kendskab til de 

værdier, der styrer min 

arbejdsplads
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Din arbejdsplads

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 2

1 - uenig 3

2 - delvist uenig 15

3 - delvist enig 11

4 - enig 17

5 - helt enig 11

Ej relevant 5

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 2

2 4

3 9

4 20

5 26

Ej relevant 3

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 1

2 7

3 14

4 26

5 14

Ej relevant 2

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 3

1 4

2 8

3 8

4 25

5 16

Ej relevant 0

Arbejdspladsens 

værdier betyder noget 

for mig i mit daglige 

arbejde

Mit arbejde bidrager til 

at opfylde 

målsætningerne på 

min arbejdsplads

Min arbejdsplads 

leverer produkter af høj 

kvalitet

Jeg er stolt af min 

arbejdsplads
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Faglig kompetence og pers. udv.

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 7

1 - uenig 8

2 - delvist uenig 11

3 - delvist enig 16

4 - enig 13

5 - helt enig 7

Ej relevant 2

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 6

1 8

2 11

3 13

4 13

5 9

Ej relevant 4

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 12

1 12

2 8

3 19

4 5

5 3

Ej relevant 5

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 6

1 14

2 8

3 13

4 11

5 9

Ej relevant 3

Min arbejdsplads 

engagerer sig i min 

udvikling 

Jeg har gode 

muligheder for at 

udvikle mine faglige 

kvalifikationer

Jeg har gode 

karrieremuligheder på 

min arbejdsplads

Jeg har gode 

muligheder for 

personlig udvikling i 

mit arbejde

Side 6 af 16



Faglig kompetence og pers. udv.

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 11

1 - uenig 7

2 - delvist uenig 5

3 - delvist enig 7

4 - enig 15

5 - helt enig 14

Ej relevant 5

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 7

1 13

2 14

3 9

4 14

5 4

Ej relevant 3

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 9

1 13

2 15

3 10

4 11

5 3

Ej relevant 3

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 12

1 8

2 9

3 12

4 8

5 7

Ej relevant 8

Jeg har muligheder for 

at komme på 

kompetencegivende 

kurser

Min løn er passende i 

forhold til mit ansvar

Min løn er passende i 

forhold til mine 

arbejdsopgaver

Jeg kunne  tænke mig 

at være på min 

nuværende 

arbejdsplads resten af 

mit arbejdsliv
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Samarbejde og kommunikation

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 2

1 - uenig 10

2 - delvist uenig 7

3 - delvist enig 16

4 - enig 18

5 - helt enig 11

Ej relevant 0

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 2

1 8

2 4

3 13

4 19

5 17

Ej relevant 1

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 2

1 4

2 6

3 10

4 30

5 12

Ej relevant 0

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 2

1 7

2 9

3 8

4 19

5 17

Ej relevant 2

Jeg får god 

information om hvad 

der sker på 

arbejdspladsen

Jeg får god 

information om hvad 

der sker i min afdeling

Jeg får den 

nødvendige 

information for at 

kunne udføre mit 

arbejde 

tilfredsstillende

Der er et godt 

samarbejde i min 

afdeling
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Samarbejde og kommunikation

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 3

1 - uenig 3

2 - delvist uenig 7

3 - delvist enig 15

4 - enig 20

5 - helt enig 12

Ej relevant 4

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 2

1 0

2 5

3 12

4 22

5 22

Ej relevant 1

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 0

2 1

3 12

4 24

5 25

Ej relevant 2

Der er et godt 

samarbejde med 

virksomhedens øvrige 

afdelinger

Mine kolleger er villige 

til at dele deres faglige 

viden

Jeg deler min faglige 

viden med mine 

kolleger
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Socialt miljø trivsel

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 1

1 - uenig 0

2 - delvist uenig 4

3 - delvist enig 21

4 - enig 21

5 - helt enig 12

Ej relevant 5

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 2

1 7

2 12

3 10

4 14

5 17

Ej relevant 2

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 1

1 1

2 1

3 6

4 13

5 39

Ej relevant 3

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 1

1 8

2 11

3 11

4 22

5 9

Ej relevant 2

Jeg føler at der er en 

god balance mellem 

mit arbejdsliv og mit 

privatliv.

Min effektivitet er ikke 

påvirket negativt af 

forhold på min 

arbejdsplads.

Mobning er ikke et 

problem på min 

arbejdsplads.

Min arbejdsmængde er 

tilpasset så jeg undgår 

stress.
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Socialt miljø trivsel

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 0

1 - uenig 5

2 - delvist uenig 6

3 - delvist enig 6

4 - enig 18

5 - helt enig 28

Ej relevant 1

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 1

1 7

2 8

3 13

4 17

5 17

Ej relevant 1

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 1

2 5

3 9

4 33

5 14

Ej relevant 2

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 6

1 4

2 9

3 12

4 22

5 6

Ej relevant 5

Jeg føler ikke noget 

pres fra kolleger.

Jeg føler ikke noget 

pres fra ledelsen.

Jeg føler mig generelt 

glad og tilfreds med 

min arbejdsindsats

Jeg er generelt tilfreds 

med mine 

fremtidsudsigter på 

min arbejdsplads 

Side 11 af 16



Socialt miljø trivsel

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 6

1 - uenig 7

2 - delvist uenig 8

3 - delvist enig 12

4 - enig 21

5 - helt enig 8

Ej relevant 2

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 2

1 7

2 3

3 12

4 26

5 12

Ej relevant 2

Jeg er  generelt tilfreds 

med den måde mine 

evner bruges på

Jeg er tilfreds med mit 

job som helhed
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Fysisk arbejdsmiljø

Spørgsmål Svar Alle grupper

1 - helt uenig 6

2 - uenig 6

3 - neutral 12

4 - enig 21

5 - helt enig 19

Ej relevant 0

Spørgsmål Svar Alle grupper

1 5

2 10

3 10

4 19

5 20

Ej relevant 0

Spørgsmål Svar Alle grupper

1 5

2 7

3 17

4 20

5 15

Ej relevant 0

Spørgsmål Svar Alle grupper

1 17

2 8

3 15

4 13

5 11

Ej relevant 0

Jeg er tilfreds med 

indretningen af min 

arbejdsplads (bord, 

stol, belysning m.v.)

Jeg er tilfreds med 

mine muligheder for at 

få arbejdsro

Jeg er tilfreds med 

indeklimaet 

(ventilation, varme 

m.v.)

Jeg er tilfreds med 

placeringen af min 

arbejdsplads (træk, lys 

m.v.)

Side 13 af 16



Nye medarbejdere

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 0

1 - uenig 4

2 - delvist uenig 6

3 - delvist enig 15

4 - enig 21

5 - helt enig 15

Ej relevant 3

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 4

2 3

3 17

4 25

5 12

Ej relevant 3

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 3

2 4

3 22

4 20

5 9

Ej relevant 6

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 0

1 4

2 7

3 9

4 18

5 24

Ej relevant 2

Jeg synes  at nye 

medarbejdere får en 

god modtagelse

Vi er gode til at optage 

nye medarbejdere i 

fællesskabet 

Vi er gode til at oplære 

nye medarbejdere 

Vi er altid blevet 

informeret om, at der 

kommer en ny 

medarbejder
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Nye medarbejdere

Spørgsmål Svar Alle grupper

0 - helt uenig 2

1 - uenig 8

2 - delvist uenig 11

3 - delvist enig 16

4 - enig 13

5 - helt enig 8

Ej relevant 6

Vi er gode til at gøre 

brug af nye 

medarbejderes ideer, 

viden og erfaringer
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DBB som arbejdsplads

Spørgsmål Svar Alle grupper
1 Ikke så 

sandsynligt 5

2 4

3 3

4 2

5 13

6 4

7 6

8 11

9 9

10 Meget 

sandsynligt 7

På en skala fra 1 til 10, 

hvor sandsynligt er 

det, at du vil anbefale 

DBB som arbejdsplads 

til andre?
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